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. POLITICA E PROCEDIMENTOS DE SELECAO E DE AVALIACAO DE MEMBROS DOS
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E DE FISCALIZACAO E DE TITULARES DE FUNGCOES
ESSENCIAIS

1.1 Ambito e Objetivos

O presente documento estabelece a Politica e os Procedimentos de Selecado e de Avaliagao de
Membros dos Orgdos de Administracdo e de Fiscalizacdo e de Titulares de Fungdes Essenciais da
Casa de Investimentos - Gestdo de Patriménios, S.A. (doravante “Casa de Investimentos”)
(doravante “Politica”), tendo em conta o disposto no Regime Geral das Instituicbes de Crédito e das
Sociedades Financeiras (“RGICSF”), nomeadamente nos seus artigos 30.2 a 33.%- A, aplicaveis a
Casa de Investimentos por via do artigo 174.°-A do mesmo diploma, bem como na Instrugdo n.®
12/2015 do Banco de Portugal.

Na elaboracao da presente Politica a Casa de Investimentos teve ainda em consideragao o disposto
nas Orientacdes da EBA sobre a avaliagdo da aptidao dos membros dos érgaos de administracao,
bem como dos titulares de fun¢des essenciais (EBA/GL/2017/12).

Nos termos do disposto na legislagdo e regulamentagcdo supramencionadas, a Casa de
Investimentos seleciona pessoas com qualificagdo, experiéncia e disponibilidade adequadas ao
cargo a exercer, no que respeita aos membros dos 6rgaos de administragcao e de fiscalizagcao e aos

titulares de fungdes essenciais, bem como transversalmente a toda a instituicao.

1.2 Deveres em Matéria de Selecio e de Avaliacio de Membros dos Orgios de
Administracao e de Fiscalizacao e de Titulares de Func6es Essenciais

O RGICSF impde o cumprimento dos seguintes deveres imperativos em matéria de selecao e de
avaliagdo de membros dos 6rgdos de administragcao e de fiscalizagdo e de titulares de funcdes
essenciais (e respetivos candidatos a tais cargos ou fungdes)’:

' Todas as disposigbes indicadas nas alineas a) a g) s&o aplicaveis por remissao, nos termos do artigo 174.2-A
do RGICSF.
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Dever de verificagdo prévia e permanente, pela Casa de Investimentos, de que todos os
membros dos érgdos de administracédo e de fiscalizagdo, bem como os titulares de fungdes
essenciais, possuem 0s requisitos de adequagdo necessarios para o exercicio das
respetivas fungdes (artigo 30.2-A, n.2 1, 6 e 8 € 33.2-A n.2 3 e 4 do RGICSF);

Dever de aprovacdo pela Assembleia Geral da Casa de Investimentos de uma politica
interna de selecao e de avaliagao da adequagao dos membros dos 6rgaos de administragao
e de fiscalizagao (artigo 30.%-A, n.? 2 do RGICSF), com o objetivo de garantir a idoneidade,
competéncia e independéncia dos titulares dos 6rgaos sociais e os titulares de funcoes

essenciais ndo apenas no inicio das suas fungdes, mas também ao longo do seu mandato;

Dever de apresentacado a Casa de Investimentos (e ao Presidente da mesa da respetiva
assembleia geral, quando o cargo deva ser preenchido por eleicdo), pelas pessoas a
designar para os 6rgaos de administragao e de fiscalizagdo, bem como para titulares de
funcbes essenciais, de uma declaragdo escrita com todas as informagdes relevantes e
necessarias para a avaliagdo da sua adequacao (a “Declaracao Escrita de Adequagao”,
artigo 30.2-A, n.? 3 e 5 do RGICSF), bem como dever de atualizagdo permanente e

superveniente da referida declaragéo (artigo 30.%-A, n.? 4 do RGICSF);

Dever de fazer constar os resultados de qualquer avaliagdo ou reavaliagdo dos referidos
membros, de um relatério, o qual, no caso da avaliagao de pessoas nomeadas para cargos
eletivos, deve ser colocado a disposicdo da assembleia geral da Casa de Investimentos no
ambito das respetivas informacdes preparatérias e deve acompanhar o requerimento de
autorizagdo para o exercicio de fungdes dos visados, dirigido ao Banco de Portugal ou,
tratando-se de reavaliacéo, ser-lhe facultado logo que concluido (artigo 30.%-A, n.2 7 e 9 do
RGICSF);

Dever de fazer com que a politica de avaliagcdo e de selegdo adotada abranja também os
titulares de funcbes essenciais (artigo 33.2-A do RGICSF), identificando os cargos cujos
titulares, ndo pertencendo aos 6rgaos de administracdo ou de fiscalizagao, exergam fungdes
que lhes confiram influéncia significativa na gestao da Casa de Investimentos (artigo 33.%-A,
n.? 1 do RGICSF);
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f)

1.3
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Dever de fazer com que o relatério de avaliagcdo de titulares de fungdes essenciais, seja
facultado ao Banco de Portugal se e quando solicitado (artigos 30.2-A, n.27 e 9 € 33.2-A, n.®
4 do RGICSF e alinea c. da Carta Circular do Banco de Portugal n.? 2/2015/DSP);

Dever de apreciacdo quanto a composicao coletiva dos érgaos de administracdo e de
fiscalizagdo, tendo em conta a qualificagdo profissional e a disponibilidade dos seus
membros para cumprir as respetivas fungoes, nos termos do n.? 4 do artigo 30.2 do RGICSF,
incluindo a matriz de apreciagao coletiva dos 6rgaos, nos termos da al. b) do n.? 2 do artigo
2.2 da Instrugao n.? 12/2015 do Banco de Portugal, que deve instruir o pedido de autorizagao
ao Banco de Portugal para o exercicio das fungées de membro efetivo e suplemente da
estrutura de administracdo e de fiscalizagdo, de gerente de sucursais e escritérios de

representagao.

Identificacao dos Colaboradores Abrangidos pela Presente Politica

A presente Politica aplica-se aos membros dos 6rgaos de administracéo e fiscalizagéo e aos titulares

de fungdes essenciais da Casa de Investimentos, entendendo-se por:

a)

“membros dos 6érgaos de administragdo e fiscalizagdo” - os membros do Conselho de
Administragdo e o representante do Fiscal Unico, bem como o respetivo suplente. Estdo
incluidas nesta definicdo as pessoas a eleger ou a designar para o preenchimento de tais

cargos, ou seja, os candidatos a tais cargos, quando aplicavel;

“titulares de fungdes essenciais” - na medida do aplicavel, os responsaveis pelas seguintes

funcgoes:

(i) Compliance;

(i) Auditoria Interna;

(iii) Controlo e Gestao de Riscos;

(iv) Outras fungbes que venham a ser consideradas essenciais pela Casa de

Investimentos e/ou pelo Banco de Portugal;
(v) Quaisquer pessoas a selecionar ou a designar como titulares destas fungées (ou

seja, os candidatos a tais cargos, quando aplicavel).
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Principios Gerais Aplicaveis a Selecdo e a Avaliagdao de Membros dos Orgdos Sociais
e de Titulares de Funcoes Essenciais

A selecao e a avaliagdo dos membros dos 6rgaos de administracéo e de fiscalizagcao e dos titulares

de fungdes essenciais da Casa de Investimentos, obedecem aos seguintes principios:

a)

Adequacao Permanente: apenas sao considerados como adequados pela Casa de
Investimentos os membros dos érgaos de administragao e de fiscalizagdo e os titulares de
funcdes essenciais, que demonstrem a capacidade de dar, em permanéncia, garantias de
gestao sa e prudente da Casa de Investimentos, tendo em vista, de modo particular, a
salvaguarda do sistema financeiro e os interesses dos clientes, investidores e demais

credores;

Avaliagao Continua: a adequacgao, para o exercicio das respetivas fungées dos membros
dos érgaos de administracao e de fiscalizagao, esta sujeita a uma avaliagao para o exercicio
do cargo, de forma continua, no decurso de todo o mandato. No que se refere aos titulares
de funcgdes essenciais da Casa de Investimentos, sem prejuizo das avaliagbes e
reavaliagbes expressamente previstas, a adequagao para o exercicio da respetiva fungéo

esta também sujeita a uma avaliagao continua;

Avaliagao Individual e Colegial: a avaliagdo de cada membro dos outros 6rgaos colegiais de
administracdo e de fiscalizacdo da Casa de Investimentos é acompanhada de uma
apreciacao coletiva do 6rgéo, tendo em vista verificar se o préprio 6rgao, considerando a
sua composicao, reune a qualificagcdo profissional e a disponibilidade adequadas, para o
cumprimento das respetivas fungdes legais e estatutarias, em todas as areas relevantes de

atuacao.

A apreciacao coletiva de cada érgdao de administracao e fiscalizagcao, tendo em conta a
qualificagao profissional e disponibilidade dos seus membros segue ainda a matriz anexa a
Instrugcéo n.? 12/2015 do Banco de Portugal, e que tem os seguintes parametros de avaliagdo

dos conhecimentos, qualificagdo e experiéncia de cada membro do 6rgao em relagéo a:

(i) Governagao, Organizagao e Comunicagao
(ii) Produtos, servigos e mercados relacionados com a atividade da instituicédo
(iii) Politicas e processos operacionais
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(iv) Tomada de decisbes

Proporcionalidade: a avaliagdo dos membros dos 6rgaos de administragao e de fiscalizagao,
bem como a avaliacdo dos titulares de fungbes essenciais da Casa de Investimentos,
obedece ao principio da proporcionalidade, considerando, entre outros fatores:

(i) A natureza, a dimenséo e a complexidade da atividade da Casa de Investimentos;
e

(i) As exigéncias e as responsabilidades associadas as fungbes concretas a
desempenhar.

Diversidade: os processos de selecdo e de avaliagdo dos membros dos 6rgaos de
administracdo e de fiscalizagdo e dos titulares de fungdes essenciais da Casa de
Investimentos, promovem a diversidade de qualificagbes e de competéncias necessarias
para o exercicio da fung¢ao, fixando objetivos para a representagdo de homens e de mulheres
e concebendo uma politica destinada a aumentar o niUmero de pessoas do género sub-

representado com vista a atingir os referidos objetivos.

Requisitos de Adequacdo dos Membros dos Orgiaos de Administracdo e de
Fiscalizacado e dos Titulares de Funcoes Essenciais

Os membros dos érgaos de administracdo e de fiscalizagdo, bem como os titulares de fungdes

essenciais da sociedade, sdo avaliados, em permanéncia, relativamente aos seguintes requisitos:

1.5.1 Idoneidade

Tendo em conta o disposto no artigo 30.2-D do RGICSF, a avaliacdo da idoneidade dos membros

dos 6rgaos de administragao e de fiscalizagao ou dos titulares de fungdes essenciais, pressupde que

sejam tomadas em consideragdo todas as circunstancias que permitam avaliar o comportamento

profissional da pessoa em questao e a sua adequacgao para as fungdes em causa, levando em linha

de conta, em particular, os seguintes fatores:

a)

O modo como a pessoa gere habitualmente os negécios, profissionais ou pessoais;
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b) O modo como a pessoa exerce a profissdo, em especial nos aspetos que revelem a sua
capacidade para decidir de forma ponderada e criteriosa;

c) A tendéncia da pessoa para cumprir pontualmente as suas obrigacoes;

d) A tendéncia da pessoa para comportamentos compativeis com a preservagao da confianga

do mercado.

A Casa de Investimentos aprecia a idoneidade da pessoa em causa com base em critérios de

natureza objetiva, considerando:

a) Ainformacéo, tanto quanto possivel completa, sobre as respetivas fungbes passadas de

natureza profissional;
b) As caracteristicas mais salientes do respetivo comportamento;
c) O contexto em que as respetivas decisdes foram tomadas.

As circunstancias em seguida indicadas constituem, consoante a sua gravidade, critérios de
natureza objetiva que indiciam o ndo preenchimento dos requisitos de idoneidade necessérios ao
exercicio de quaisquer cargos de administracao e de fiscalizagao ou de fungbes essenciais, junto da
Casa de Investimentos (artigo 30, n.2 3 do RGICSF):

a) Indicios de que o membro do 6rgdo de administragdo ou de fiscaliza¢éo ou o titular de fungao
essencial, ndo agiu de forma transparente ou cooperante nas suas relagées com quaisquer

autoridades de supervisado ou de regulagao, nacionais ou estrangeiras;

b) Recusa, revogagao, cancelamento ou cessacao de registo, autorizacdo, admissao ou
licenga, para o exercicio de uma atividade comercial, empresarial ou profissional, por
autoridade de supervisdo, ordem profissional ou organismo com fungdes andlogas, ou

destituicao do exercicio de um cargo por entidade publica;

c) Razbdes que motivaram um despedimento, a cessagao de um vinculo ou a destituicdo de um

cargo que exija uma especial relagdo de confianga;
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d) Proibigdo, por autoridade judicial, autoridade de supervisdo, ordem profissional ou
organismo com fung¢des anélogas, de agir na qualidade de administrador ou gerente de uma
sociedade civil ou comercial ou de nela desempenhar fungoes;

e) Inclusdao de mengbes de incumprimento na central de responsabilidades de crédito ou em
quaisquer outros registos de natureza analoga, por parte da autoridade competente para o

efeito;

f)  Resultados obtidos, do ponto de vista financeiro ou empresarial, por entidades geridas pela
pessoa em causa ou em que esta tenha sido, ou seja, titular de uma participacao qualificada,
tendo especialmente em conta quaisquer processos de recuperagdo, insolvéncia ou
liquidagéo, e a forma como a pessoa em questao contribuiu para a situagao que conduziu a

tais processos;
g) Insolvéncia pessoal, independentemente da respetiva qualificacao;

h) Acdes civeis, processos administrativos ou processos criminais, bem como quaisquer outras
circunstancias que, atento o caso concreto, possam ter um impacto significativo sobre a

solidez financeira da pessoa em causa

i) O curriculo profissional e os potenciais conflitos de interesse, quando parte do percurso
profissional tenha sido realizado em entidade relacionada direta ou indiretamente com a
Casa de Investimentos, seja por via de participagdes financeiras ou de relagdes comerciais.

Além dos factos enunciados supra, ou de outros de natureza analoga, sera tomada em consideragao
toda e qualquer circunstancia cujo conhecimento seja legalmente acessivel a Casa de Investimentos
e que, pela gravidade, frequéncia ou quaisquer outras caracteristicas atendiveis, permita fundar um
juizo de prognose sobre as garantias que a pessoa em causa oferece em relagdo a uma gestao sa

e prudente da Casa de Investimentos.

Para o efeito supramencionado, sao tomadas em consideragao, pelo menos, as seguintes situagoes,

atendendo a sua gravidade:
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a) A insolvéncia, declarada em Portugal ou no estrangeiro, da pessoa interessada ou de
empresa por si dominada ou de que tenha sido administrador, diretor ou gerente, de direito
ou de facto, ou membro do 6rgéo de fiscalizagao;

b) A acusacgédo, a pronuncia ou a condenagao, em Portugal ou no estrangeiro, por crimes contra
0 patriménio, crimes de falsificacao e falsidade, crimes contra a realizagao da justica, crimes
cometidos no exercicio de fungdes publicas, crimes fiscais, crimes especificamente
relacionados com o exercicio de atividades financeiras e seguradoras e com a utilizagao de

meios de pagamento e, ainda, crimes previstos no Cédigo das Sociedades Comerciais;

c) A acusagao ou a condenacgao, em Portugal ou no estrangeiro, por infragdes das normas que
regem a atividade das instituicdes de crédito, das sociedades financeiras e das sociedades
gestoras de fundos de pensdes, bem como das normas que regem o mercado de valores
mobiliarios e a atividade seguradora ou resseguradora, incluindo a mediagédo de seguros ou

resseguros;

d) Infragcdes de regras disciplinares, deontoldgicas ou de conduta profissional, no &mbito de
atividades profissionais reguladas;

e) Factos que tenham determinado a destituicdo judicial, ou a confirmacgdo judicial de
destituicdo por justa causa, de membros dos 6rgaos de administragcao e fiscalizagdo de
qualquer sociedade comercial;

f) Factos praticados na qualidade de administrador, diretor ou gerente de qualquer sociedade
comercial que tenham determinado a condenagdo por danos causados a sociedade, a

soOcios, a credores sociais ou a terceiros.

A condenagéo, ainda que definitiva, por factos ilicitos de natureza criminal, contraordenacional ou
outra ndo tem como efeito necesséario a perda de idoneidade para o exercicio de fungdes nas
instituicoes de crédito e nas sociedades financeiras, devendo a sua relevancia ser ponderada, entre

outros fatores, em fungao:

a) Da natureza do ilicito cometido e da sua conexao com a atividade financeira;
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b)

1.5.2
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Do seu carater ocasional ou reiterado e do nivel de envolvimento pessoal da pessoa
interessada;

Do beneficio obtido por esta ou por pessoas com ela diretamente relacionadas;

Do prejuizo causado as instituicdes, aos seus clientes, aos seus credores ou ao sistema

financeiro;
Da eventual violagdo de deveres relativos a supervisao do Banco de Portugal, da Comissao
do Mercado dos Valores Mobiliarios ou da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos

de Pensodes.

Qualificagao profissional

Considerando o disposto no artigo 31.2 do RGICSF, a avaliacdo da qualificagdo profissional dos

membros dos érgaos de administragdo e de fiscalizagdo ou dos titulares de fungdes essenciais,

pressupde que sejam tomadas em consideragao as competéncias e as qualificagdes das pessoas

em questao, para o exercicio das referidas fungdes, designadamente:

a)

b)

c)

Habilitagdo académica apropriada ao cargo a exercer; e / ou

Formagao especializada apropriada ao cargo a exercer; e

Experiéncia profissional com duragdo e com niveis de responsabilidade, que estejam em
consonancia com as caracteristicas, a complexidade e a dimensdo da Casa de
Investimentos e das atividades por esta desenvolvida, bem como com os riscos associados

a essas mesmas atividades.

Na avaliagdo da adequacdo dos conhecimentos, das competéncias e da experiéncia das pessoas

supramencionadas, a Casa de Investimentos tem ainda em conta:

a)

As fungdes e responsabilidades do cargo, bem como as capacidades necessarias para o

seu desempenho;
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Os conhecimentos e as competéncias adquiridos e demonstrados pela conduta profissional

anterior; e

A lista ndo exaustiva de competéncias relevantes constante do Anexo Il das Orientacdes
EBA/GL/2017/12 (ver o Anexo |), tendo em conta as fungbes e as responsabilidades do

cargo.

No que se refere ao grau de experiéncia profissional e aos niveis de responsabilidade assumidos

em cargos ou fungdes anteriormente exercidas pela pessoa em causa, sao referéncias da Casa de

Investimentos para a avaliagdo da qualificagao profissional, as seguintes:

a)

Membros de 6rgao de administragdo ou de fiscalizacdo da Casa de Investimentos:
experiéncia minima considerada adequada, em regra por periodo nao inferior a trés anos,
no desempenho de fungbes de gestdo ou de controlo equivalentes em o6rgdos de
administracdo ou de fiscalizagdo de outras sociedades, em particular de instituicbes de
crédito, empresas de investimento ou sociedades financeiras, ou desempenho de outras
funcbes, designadamente de funcbes essenciais, que sejam compativeis, pela
responsabilidade e qualificagdo que implicam, com o exercicio de cargos de administragao
e/ou de fiscalizagao;

Titulares de fungbes essenciais: experiéncia minima considerada adequada no desempenho
de fungbes equivalentes em outras sociedades, em particular de instituicbes de crédito,
empresas de investimento ou sociedades financeiras, nas areas de (i) compliance, (ii)
auditoria interna, (i) controlo e gestao de riscos e/ou (iv) noutras areas mediante as quais
tenha sido exercida influéncia significativa na gestao de tais entidades, bem como (v) no
desempenho de outras fungbes que sejam consideradas essenciais pela Casa de
Investimentos ou pelo Banco de Portugal e que sejam compativeis, pela responsabilidade e
qualificagdo que implicam, com a titularidade das fungdes essenciais em questao.

A formacao e a experiéncia prévias referidas supra, tém de possuir relevancia suficiente para permitir

as pessoas em questao compreender o funcionamento e a atividade da sociedade, avaliar os riscos

a que a mesma se encontra exposta e analisar criticamente as decisdes que sejam tomadas.
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Os membros do 6rgao de fiscalizagdo e os membros do érgédo de administragdo que ndo exergcam
funcdes executivas (se aplicavel) devem possuir as competéncias e as qualificagbes que lhes
permitam efetuar uma avaliagdo critica das decisdes tomadas pelo 6rgdo de administracdo e

fiscalizar eficazmente a fungao deste.

Os membros dos 6rgaos de administragao e de fiscalizagao e os titulares de fungdes essenciais da
Casa de Investimentos devem possuir capacidade de definicdo e monitorizagao de politicas eficazes
de prevencgao dos riscos de conduta, nomeadamente os riscos de conduta associados ao mis-selling

de produtos de aforro e de investimento.

Os 6rgaos de administragdo e de fiscalizagdo e cada area da Casa de Investimentos dedicada a
funcbes essenciais, devem dispor, em termos coletivos, de conhecimentos, competéncias e

experiéncia adequados.

Na avaliagdo da composicao coletiva dos 6rgaos de administragao e de fiscalizagcao e de cada area
dedicada a fungdes essenciais, a Casa de Investimentos tem em conta que a complementaridade e
ambivaléncia dos seus membros devem assegurar um correto funcionamento do érgao, bem como
o cumprimento das respetivas fungdes legais e estatutarias em todas as areas relevantes de

atuacao.

Os 6rgaos de administragdo e de fiscalizagdo e cada area da Casa de Investimentos dedicada a
funcdes essenciais, através das aptiddes individuais dos seus membros conjuntamente

consideradas, devem perpassar todas as competéncias necessarias ao seu correto funcionamento.
1.5.3 Independéncia

Considerando o disposto no artigo 31.2-A do RGICSF, a avaliagdo da independéncia dos membros
dos érgaos de administragcao ou de fiscalizagdo ou dos titulares de fungdes essenciais, visa prevenir

0 risco de sujeicdo destas pessoas a influéncia indevida de outras pessoas ou entidades,

promovendo condi¢cées que permitam o exercicio das respetivas fungdes com isengdo e autonomia.

Ao avaliar a independéncia, a Casa de Investimentos analisa se os membros dos érgaos de

administracao e de fiscalizagao e os titulares de fungdes essenciais possuem:
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As capacidades comportamentais necessarias, incluindo:

(i) Coragem, convic¢ao e forga para avaliar e contestar efetivamente as decis6es
propostas por outras pessoas;

(ii) Capacidade de questionar os restantes membros do 6rgdo, quando aplicavel, no
exercicio das suas fungdes; e

(iii) Capacidade de resistir ao “pensamento de grupo”.

Quaisquer conflitos de interesse reais ou potenciais que criem obstaculos & sua capacidade
de desempenhar os seus deveres de forma independente e objetiva, tendo em conta o
disposto na presente Politica e na Politica e nos Procedimentos em Matéria de Conflitos de

Interesses da Casa de Investimentos.

Na avaliagdo do requisito de independéncia sdo tomadas em consideragdo todas as situagdes

suscetiveis de afetar a independéncia da pessoa em causa, nomeadamente as seguintes:

a)

Cargos e fungdes essenciais que o interessado exerca ou que tenha exercido na Casa de
Investimentos ou, designadamente, noutra sociedade financeira, instituicao de crédito ou

entidade seguradora;

Relacdes de parentesco ou andlogas, bem como relagdes profissionais ou de natureza
econdmica, que o interessado mantenha com outros membros do érgdo de administracao
ou de fiscalizagdo ou com titulares de fungdes essenciais da Casa de Investimentos, da sua

empresa-mae ou das suas filiais;

Relagbes de parentesco ou analogas, bem como relagdes profissionais ou de natureza
econdmica que o interessado mantenha com pessoa que detenha participagdo qualificada

na Casa de Investimentos, na sua empresa-mae ou nas suas filiais;

No caso especifico do érgao de fiscalizagao da sociedade, no que respeita ao requisito da
independéncia do fiscal Unico e do suplente, aplica-se o disposto nos artigos 414.2, n.25 e
414.°-A, ambos do Cédigo das Sociedades Comerciais, por remissdo do disposto no artigo

413.2, n.2 6 do mesmo diploma.
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1.5.4 Disponibilidade

A Casa de Investimentos avalia se 0 membro do érgao de administragdo ou de fiscalizagdo ou o
titular de fungdes essenciais é capaz de consagrar tempo suficiente ao exercicio das fungdes e das
responsabilidades em causa, ai se incluindo a compreenséo da atividade da Casa de Investimentos,

dos seus principais riscos e das implicagdes da atividade e da estratégia de risco.

O membro do 6rgao de administracdo ou de fiscalizagdo ou o titular de fungcbes essenciais deve
ainda ser capaz de desempenhar as suas fungdes em periodos de aumento significativo de atividade,
nomeadamente durante um eventual processo de restruturagéo, deslocalizagao, aquisi¢éo, fusdo ou
tomada de controlo ou em situagbes de crise ou de dificuldades significativas numa ou mais das
operagdes da Casa de Investimentos, tendo em conta que, nesses periodos, podera ser necessario

dedicar mais tempo a atividade do que em periodos normais.

Ao avaliar a disponibilidade de um membro do 6rgdo de administracdo ou de fiscalizagdo ou de um

titular de fungdes essenciais, a Casa de Investimentos tem ainda em consideragédo o seguinte:

a) O numero de cargos em empresas financeiras e nao financeiras exercidos simultaneamente
por esse membro, tendo em conta possiveis sinergias quando se tratem de cargos exercidos
no mesmo grupo, incluindo situagcdées de representagcdo de pessoas coletivas ou de

substituicdo de um membro do 6rgao de administracao;

b) A dimensao, a natureza, o ambito e a complexidade das atividades da entidade onde o
membro exerce um cargo e, em particular, se a entidade é ou ndo uma entidade exterior a

Uniao Europeia;

c) A localizagao geografica do membro e o tempo de deslocagdo necessario para o
desempenho das suas fungoes;

d) O numero de reunides agendadas para o 6rgao, se aplicavel;

e) Os cargos exercidos simultaneamente por esse membro em organizagbes que nao

prossigam objetivos predominantemente comerciais;
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f) Quaisquer reunides a realizar, em particular, com autoridades competentes ou com outros

agentes internos ou externos fora do calendario oficial de reuniées do érgéo, se aplicavel;

g) A natureza do cargo especifico e as responsabilidades do membro, independentemente de
0 membro exercer ou ndo um cargo executivo, e a necessidade de esse membro participar

em reunides em empresas referidas na alinea a) e na Casa de Investimentos;

h) Outras atividades externas de natureza profissional ou politica e quaisquer outras fungdes e

atividades relevantes, dentro ou fora do setor financeiro e dentro ou fora da Unido Europeia;
i) As acgobes de iniciagao e de formagao necessarias;

j) Quaisquer outras fungdes relevantes do membro que a Casa de Investimentos considere

necessario ter em conta para avaliar a disponibilidade do membro; e

k) Os padroes de referéncia disponiveis para aferir a disponibilidade, incluindo os padrées de

referéncia fornecidos pela EBA.

A Casa de Investimentos tem ainda em conta, quando aplicavel, o impacto da auséncia prolongada
de um membro, na sua avaliagdo da disponibilidade de outros membros do mesmo 6rgao.

Os responsaveis pela avaliagdo da adequagdo registam, por escrito, as fungdes, as
responsabilidades e as capacidades exigidas para o desempenho dos varios cargos, bem como o
tempo que cada um deles exige, diferenciando o tempo necessario para o exercicio da fungao entre
cargos executivos e nao executivos, tendo em conta também a necessidade de consagrar tempo

suficiente para agdes de iniciagado e formacéo.

Os membros dos érgaos de administracdo e de fiscalizagao e os titulares de fungdes essenciais sao
informados do tempo que se prevé que seja necessario para o exercicio das suas funcgodes, pela
Casa de Investimentos. A Casa de Investimentos pode exigir que o membro confirme ter a referida

disponibilidade de tempo para consagrar ao exercicio do cargo em questao.

Os responsaveis pela avaliagdo mantém registos de todos os cargos externos de natureza

profissional e politica exercidos pelos membros dos 6rgaos de administracdo e de fiscalizagao e
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pelos titulares de fungbes essenciais, 0s quais devem ser atualizados sempre que a Casa de
Investimentos seja notificada, ou tome conhecimento de outra forma, de uma alteragéo. Nos casos
em que a ocorréncia de alteragcdes nos cargos exercidos possa resultar numa redugdo do tempo
disponivel para o exercicio das suas fungdes, os responsaveis pela avaliagdo da adequagao devem
reavaliar a disponibilidade do referido membro para o desempenho do cargo.

A Casa de Investimentos tem ainda em conta o disposto no artigo 33.2 do RGICSF, nos termos do
qual o Banco de Portugal se pode opor a que os membros dos 6rgaos de administracdo e de
fiscalizacdo das sociedades financeiras exercam fungdes de administragdo ou fiscalizagao noutras
entidades, se entender que a acumulagéo é suscetivel de prejudicar o exercicio das fungdes que o
interessado ja desempenhe, nomeadamente por existirem riscos graves de conflitos de interesses

ou por de tal facto resultar falta de disponibilidade para o exercicio do cargo.

Por forma a obviar a qualquer oposigao por parte do Banco de Portugal, quanto a cumulacao de
cargos, por parte dos membros dos érgaos de administracdo e de fiscalizagdo da Casa de
Investimentos, a prépria Casa de Investimentos impde uma verificagao prévia da disponibilidade dos
membros dos seus érgaos sociais para o exercicio dos referidos cargos, quer se tratem de cargos

executivos ou ndo, nos termos supramencionados.

A verificagdo é efetuada caso a caso, tendo em consideragao as fungdes especificamente atribuidas
ao titular do cargo, garantindo desta forma a existéncia de um grau de disponibilidade e de dedicagao

que se considerem adequados ao exercicio do cargo.

Os odrgaos de administragdo e de fiscalizagdo e as areas dedicadas a fungdes essenciais,
coletivamente considerados, sdo sempre compostos por um nimero de membros suficiente para
assegurar o correto e atempado funcionamento do 6rgao e do exercicio das fungdes que lhe sédo
funcionalmente atribuidas, garantindo que os seus membros dispdem do tempo necessario para o

correto desempenho das tarefas que lhe sédo confiadas.

1.6 Identificacdo dos Responsaveis pela Avaliacdo da Adequacio dos Membros de Orgéos
Sociais e dos Titulares de Fun¢c6es Essenciais

Quaisquer processos de avaliagdo ou de reavaliagao da adequacédo de pessoas que integrem ou
que venham a integrar algum dos 6rgaos de administragao ou de fiscalizagdo ou que desempenhem
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ou venham a desempenhar fungdes essenciais junto da Casa de Investimentos, sdo conduzidos por,
pelo menos, duas pessoas: (i) um membro do Conselho de Administragao e (ii) o Responsavel pelo
Compliance.

Os responsaveis pela avaliagdo da adequacgao considerar-se-ao impedidos de fazer uma avaliagao,
sempre que esteja em causa a sua propria avaliagdo, sendo neste caso substituidos pelo Presidente

do Conselho de Administragao.

1.7 Procedimentos de Avaliacdo e de Selecio de Membros dos Orgdos Sociais e de
Titulares de Funcdes Essenciais

As avaliagbes sao feitas com base nos critérios e principios mencionados nesta Politica,
considerando os curricula vitae atualizados das pessoas em causa, bem como as Declaracoes
Escritas de Adequacao, se aplicavel e ainda quaisquer informagdes relevantes, publicas ou de que
0s responsaveis pela avaliagdo tenham tido conhecimento de forma legitima (novas formagdes ou
titulos académicos, desempenho de fungdes relevantes, cumulagao de cargos, noticias na imprensa
ou nos media, indicagdes das entidades reguladoras, entre outros aspetos) e também com base no
preenchimento dos questionarios fornecidos pelo Banco de Portugal para efeitos de registo e
autorizacao prévia dos membros dos 6rgaos de administragdo e de fiscalizacdo (os quais serdo

também aplicados, mutatis mutandis, aos titulares de fungdes essenciais).

Na ponderagcdo da Casa de Investimentos séo tidos em conta os principios éticos, valores e
comportamentos compativeis com os padrdes exigidos as instituicdes financeiras, bem como a
cultura de risco e a sua capacidade para exercer um juizo critico ponderado e construtivo, nao
influenciado por terceiros, critérios estes que devem ser essencialmente avaliados através da andlise

do passado e da experiéncia profissional dos candidatos.

A Casa de Investimentos tem ainda em conta se os membros dos 6rgaos de administragdo ou de
fiscalizagao, ou os titulares de fungdes essenciais, bem como os candidatos aos referidos cargos,
tém condigbes para agir com honestidade, integridade e independéncia de espirito que lhes
permitam avaliar e contestar efetivamente as decisdes relevantes, quando necessario, bem como

fiscalizar e monitorizar efetivamente o processo de tomada de decisoes.
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A avaliagdo de cada membro do Conselho de Administracdo ou do 6rgéao de fiscalizacdo da Casa
de Investimentos (se aplicavel) é acompanhada de uma apreciagédo coletiva, a qual tem em vista
verificar se 0 6rgdo em questao, considerando a sua composicao, retne qualificagdo profissional e
disponibilidade suficientes para o cumprimento das respetivas fungdes legais e estatutarias em
todas as respetivas areas relevantes de atuagao, utilizando ainda os parametros da matriz de

apreciacao coletiva, anexa (Anexo 1) a Instrugédo n.? 12/2015 do Banco de Portugal.

A avaliagdo individual e coletiva dos membros dos 6rgaos de administragcao e de fiscalizagao e dos

titulares de fung¢des essenciais € repetida:

a) Sempre que um ou mais factos supervenientes suscitem a necessidade de uma reavaliagao
da sua adequacgao, por serem suscetiveis de determinar o ndo preenchimento de um dos

requisitos exigidos;

b) Pelo menos uma vez de 2 (dois) em 2 (dois) anos.

Sempre que procedam a uma reavaliagao, os responsaveis pela avaliagdo da adequacao elaboram
um novo relatério de avaliagao e transmitem-no ao Conselho de Administragéo e, no caso dos cargos

eletivos, colocam-no a disposicao da Assembleia Geral.

A Casa de Investimentos documenta as reavaliagdes, incluindo os seus resultados e todas as
medidas adotadas no seu seguimento, disponibilizando a documentagado que serviu de apoio a

reavaliagcao as autoridades competentes, sempre que estas o requeiram.

Caso os responsaveis pela avaliagdo da adequagao concluam, no relatério de reavaliagéo, que o
membro do 6rgdo de administragdo ou de fiscalizagdo reavaliado, o 6rgao no seu conjunto, ou 0
titular de fungbes essenciais, ndo reinem um ou mais dos requisitos exigidos, sdo propostas ao
Banco de Portugal, sempre que possivel, medidas com vista a sanacao da situagdo de falta de
adequacéo superveniente, nos termos do n.2 4 do artigo 32.2 do RGICSF. Caso o Banco de Portugal
determine a adocao de alguma das medidas previstas na legislagao e regulamentagao aplicaveis,
0s responsaveis pela avaliagdo da adequagdo acompanham a execugdo dessas medidas,

elaborando um relatério interno sobre o tema.
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1.71 Informacdo a Prestar a Casa de Investimentos pelas Pessoas a Designar ou a
Selecionar

As pessoas a designar ou a selecionar para os érgaos de administragao ou de fiscalizagéo e para o
desempenho de funcgdes essenciais, tém o dever de apresentar a Casa de Investimentos,

previamente a sua designagao ou selegéo:

a) A Declaragdo Escrita de Adequagdo, contendo todas as informagdes relevantes e
necessarias para a avaliagdo da adequacéo da pessoa em questdo, prestadas nos termos
da presente Politica e demais legislagdo ou regulamentagao aplicaveis, incluindo as que

forem exigidas no ambito do processo de autorizagdao do Banco de Portugal;

b) No caso especifico dos titulares de 6rgaos de administracdo e de fiscalizagao, serédo
entregues, em conjunto com a Declaragdo Escrita de Adequacgéo, as informagbes e os
elementos comprovativos exigidos para efeitos de registo junto do Banco de Portugal nos
termos da Instrugao n.2 12/2015 do Banco de Portugal, ou de outro normativo que a venha
a substituir, designadamente:

(i) Questionério individual, devidamente preenchido, conforme anexo | a Instrugao
12/2015 do Banco de Portugal;

(ii) Curriculum vitae detalhado, nos termos do previsto no artigo 3.2 da Instrugcao n.°
12/2015 do Banco de Portugal;

(iii) Fotocépia simples, frente e verso, do documento de identificagédo (cartédo do cidadéo,
bilhete de identidade ou documento equivalente);

(iv) Certificado do registo criminal vélido e atualizado, emitido pela autoridade
competente do pais da nacionalidade ou pela autoridade competente do pais de

residéncia habitual, se diverso do primeiro

Quando o cargo deva ser preenchido por eleigao, a Declaragao Escrita de Adequacao é apresentada
ao Presidente da mesa da Assembleia Geral da Casa de Investimentos, sendo nos demais casos, a

referida declaragao, apresentada ao Presidente do Conselho de Administragéao.

As pessoas designadas como membros de 6rgdo de administragdo ou de fiscalizacdo devem

comunicar a Casa de Investimentos quaisquer factos supervenientes a designagao ou a autorizagao
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que alterem o contetdo da Declaracao Escrita de Adequagéao. ou do questionario individual, referido

na al. b) (i) supra.

1.7.2 Competéncia dos Responsaveis pela Avaliacdo da Adequacao, do Presidente da

Mesa da Assembleia Geral e do Conselho de Administracéo

E da competéncia dos responsaveis pela avaliacdo da adequacéo:

a)

A avaliagcdo e a reavaliagdo dos requisitos de adequacdo dos membros dos 6rgaos de

administracao e de fiscalizagao, bem como dos titulares de fungdes essenciais;

A recolha e o tratamento de toda a informagéao e dos elementos comprovativos necessarios

ao cumprimento dos deveres de avaliagao e de reporte constantes da presente Politica;

A preparagao e a produgdo do relatério previsto no n.? 7 do artigo 30.%- A do RGICSF,
contendo os resultados de qualquer avaliagao ou reavaliagdo dos requisitos de adequagao
de um membro dos érgaos de administracdo ou de fiscalizagdo e de titulares de fungdes

essenciais;

A preparacao e a instrugao do requerimento de autorizagao e de registo a dirigir ao Banco

de Portugal, acompanhado do relatério de avaliagao;

A comunicacdo ao Banco de Portugal, logo que deles a Casa de Investimentos tome
conhecimento, de quaisquer factos supervenientes a autorizagdo para o exercicio de
funcbes que possam afetar os requisitos de idoneidade, qualificacdo profissional,
independéncia ou disponibilidade da pessoa autorizada, nos mesmos termos em que estes
deveriam ter sido ou seriam comunicados para efeitos da apresentacdo do pedido de
autorizagao para o exercicio de fungdes, por referéncia ao disposto nos artigos 30.2 a 31.%-
A, 32.2 e 33.2 do RGICSF;

A avaliacdo e selecdo dos meios de formagdo interna e externa a disponibilizar aos
membros dos érgaos de administracdo e de fiscalizagdo e aos titulares de fungdes
essenciais, que sejam necessarios a atualizagcdo dos respetivos conhecimentos,
competéncias e qualificagdes.
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Compete ao Presidente da Assembleia Geral da Casa de Investimentos:

a) Receber as Declaragbes Escritas de Adequacdo relativas a membros dos 6rgdos de
administragao ou de fiscalizagao;

b) Disponibilizar aos acionistas no ambito das informagdes preparatérias da Assembleia Geral
as Declaragbes Escritas de Adequacgao relativas as pessoas a eleger para os 6rgaos de

administracao ou de fiscalizagao da Casa de Investimentos;
c) Informar os acionistas dos requisitos de adequagéao aplicaveis as pessoas a eleger;

d) Disponibilizar aos responsaveis da avaliagdo da adequacdo as Declaragdes Escritas de

Adequacao para efeitos do cumprimento das suas fungdes no dmbito da presente Politica.

Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo receber todas as Declaragbes Escritas de
Adequacao de membros (ou candidatos a membros) de 6rgaos e de titulares (ou candidatos a
titulares) de fungdes essenciais da Casa de Investimentos, quando tais cargos ndo sejam
preenchidos por eleigao.

1.8 Promocgao da Diversidade

O processo de selecéo e de avaliagdo dos membros dos érgaos de administragao e de fiscalizagao
e dos titulares de fungdes essenciais da Casa de Investimentos, promove a diversidade de
qualificacbes e competéncias necessarias para o exercicio das fungdes em questao, fixando, em
particular, um objetivo de presencga plural de homens e de mulheres nos referidos cargos, sem
prejuizo dos requisitos de elegibilidade (idoneidade, independéncia e qualificagdo, entre outros)

previstos na lei para o exercicio daquele tipo de fungdes.

O 6rgao de administragao é atualmente composto por um membro do género feminino que preside

e dois membros do género masculino.

O ¢6rgao de fiscalizagdo é atualmente composto por um membro do género feminino que preside e
dois membros do género masculino.
CASA DE INVESTIMENTOS - GESTAO DE PATRIMONIOS, S.A
Rua Beato Miguel de Carvalho, n.% 242, 4710-356 Braga

Tel.: +351 253 617 607 Capital Social de € 1.000.000 | NIPC 509126707
Registo na CMVM n.? 342 | Registo no Banco de Portugal n.2 10099

22



CASADE aB

INVESTIMENTOS

A representagdo acima referida é considerada equilibrada pela Casa de Investimentos, que a

pretende manter.
1.9 Iniciagao e Formagiao

A Casa de Investimentos consagra os recursos e 0 tempo necessario a assegurar a aquisicao,
manutengao e aprofundamento de conhecimentos e competéncias necessaria ao cabal desempenho
das fungdes atribuidas aos 6rgaos de administragao e de fiscalizagdo e aos titulares de fungbes

essenciais.

A Casa de Investimentos providencia agdes de iniciagdo destinadas aos membros dos 6rgaos de
administracado e de fiscalizagao e aos titulares de fungdes essenciais, por forma a ajuda-los a
compreender a estrutura, 0 modelo de negécio, o perfil de risco e 0s mecanismos de governagao da
Casa de Investimentos, bem como o seu papel em cada um dos desses aspetos, sendo neste ambito
sensibilizados para as vantagens da existéncia de diversidade na Casa de Investimentos.

Todos os novos membros nomeados para os 6rgaos de administragao ou de fiscalizagao e os novos
titulares de fungdes essenciais recebem a informagao fundamental no prazo maximo de 1 (um) més
apds assumirem o cargo, sendo as agdes de iniciagdo concluidas no prazo de 6 (seis) meses a

contar da mesma data.

Nos casos em que um membro do érgao de administragao ou de fiscalizagao ou um titular de fungdes
essenciais deva satisfazer um aspeto particular dos requisitos de conhecimentos e competéncias,
as agoes de iniciacao e formagao devem preencher a lacuna identificada dentro de um periodo
razoavel, se possivel antes da assungéo do cargo ou, em alternativa, o mais rapidamente possivel
apods a assungao do cargo. Em todo o caso, 0 membro do érgao de administragdo ou de fiscalizagao
ou o titular de funcbes essenciais deve satisfazer todos os requisitos de conhecimentos e

competéncias exigidos no prazo maximo de 1 (um) ano apds a assungao do cargo.

Sempre que seja detetada a necessidade de formagédo especifica dos membros dos érgaos de
administragao ou de fiscalizagao ou dos titulares de fungbes essenciais da Casa de Investimentos,
0s responsaveis pela avaliagdo da adequacédo pesquisam, solicitam, analisam e/ou elaboram o

contetdo de propostas formativas a desenvolver internamente ou por entidades externas com
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competéncia reconhecida, por forma a selecionar e a ministrar os meios de formacao adequados a
qualificagdo e a formacédo especifica das pessoas supra mencionadas, enviando a informagao
preparada para o Responséavel pelo Compliance.

Qualquer membro dos 6rgaos de administragcao ou de fiscalizagéo ou titular de fungbes essenciais
pode solicitar aos responsaveis pela avaliagdo da adequacéo a realizagdo de agdes de iniciagao ou
de formagao, sempre que considere necessario, mediante a identificagdo da necessidade a colmatar,

dos objetivos a atingir e se possivel da identificagao de uma intervengao formativa em concreto.

As propostas selecionadas fardo parte de um programa formativo de atualizagao de conhecimentos,
competéncias e qualificagbes dos membros dos 6rgaos de administracdo e de fiscalizagdo e dos
titulares de fungdes essenciais da Casa de Investimentos, o qual observara o disposto na Politica e

nos Procedimentos de Formacgao de Colaboradores e de Dirigentes da Casa de Investimentos.

.10  Acumulacido de Cargos dos Membros dos Orgaos de Administracéo e de Fiscalizacdo
e Regras em Matéria de Conflitos de Interesses

1.10.1 Acumulacao de Cargos

E vedada aos membros dos 6rgdos de administracdo ou de fiscalizagdo da Casa de Investimentos
a acumulacado de cargos de administracdo ou de fiscalizagao noutras entidades, suscetivel de
prejudicar o exercicio das fungdes que os interessados ja& desempenham, nomeadamente por
existirem riscos graves de conflito de interesses ou quando de tal acumulagdo resultar falta de
disponibilidade para o exercicio do cargo.

Nao poderdo ser acumulados quaisquer cargos noutras entidades por parte dos membros dos
6rgaos de administragdo ou de fiscalizagdo da Casa de Investimentos, sem que seja obtida a
autorizagcdo ou a nao oposicdo a acumulagao junto da Casa de Investimentos e do Banco de
Portugal, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 33.2 do RGICSF, e do artigo 7.2 da
Instrucédo n.2 12/2015 do Banco de Portugal.

1.10.2 Regras sobre Prevencao, Comunicacao e Sanacao de Conflitos de Interesses

A presente Politica identifica riscos graves de conflitos de interesses que possam surgir no contexto
da acumulagao de cargos noutras entidades por parte dos membros de 6rgaos de administragao e
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de fiscalizagao da Casa de Investimentos, por forma a evitar ou a reduzir ao minimo o risco da sua

ocorréncia.

Sem prejuizo da regulamentagcdo que o Banco de Portugal venha a publicar sobre a matéria no
futuro, fazem parte integrante da presente Politica as seguintes regras sobre (i) prevengao, (ii)
comunicagao e (iii) sanacdo de eventuais conflitos de interesses dos membros dos érgaos de
administracao e de fiscalizagdo da Casa de Investimentos, no contexto da acumulagao de cargos

junto de outras entidades:
A. Prevencao

A acumulacdo de cargos de administracdo ou de fiscalizagdo por membros dos 6rgaos de
administracéo ou de fiscalizagdo da Casa de Investimentos, junto de outras entidades, é suscetivel

de gerar situacdes de conflito de interesses, as quais tém de ser acauteladas, prevenidas e geridas.
Neste contexto, as situagdes de conflito de interesses poderao, designadamente, surgir:

a) Entre os membros dos érgaos de administragao e de fiscalizagdo e a Casa de Investimentos,
atentas as fungdes de administracdo ou de fiscalizagao a exercer por aqueles junto de outras
entidades; ou

b) Entre a Casa de Investimentos e as entidades terceiras junto das quais os membros dos
orgaos de administracéo e de fiscalizagdo da Casa de Investimentos exergam ou tencionem

exercer fungoes.

A titulo meramente indicativo, considera-se que existe risco de conflito de interesses entre as
pessoas e entidades acima referidas, suscetivel de prejudicar o exercicio das fun¢des dos membros
dos 6rgaos de administragao ou de fiscalizagdo da Casa de Investimentos, nas seguintes situagdes:

a) Quando ocorra uma acumulagédo de cargos de administragcdo ou de fiscalizagdo junto de
outra entidade que desenvolva atividades e servigos de intermediagao financeira, idénticos
aos da Casa de Investimentos e que nao esteja em relagdo de grupo ou de dominio com

esta;
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b) Quando ocorra uma acumulagédo de cargos de administragdo ou de fiscalizagao junto de
outra entidade que seja cliente, prestadora de servicos ou contraparte da Casa de

Investimentos.

Na avaliagdo da existéncia de situagbes de conflito de interesses a Casa de Investimentos e os
membros dos respetivos 6rgaos de administracdo e de fiscalizagdo, tomam em consideragao (i) as
circunstancias concretas do caso, (i) as exigéncias especificas do cargo desempenhado e (iii) a

natureza, a escala e a complexidade da atividade da prépria Casa de Investimentos.

A Casa de Investimentos e os membros dos respetivos 6rgaos de administracao e de fiscalizagao
comprometem-se a desenvolver todos os esforgos para identificar, prevenir e evitar a ocorréncia de

situagoes de conflitos de interesses resultantes da acumulagdo de cargos noutras entidades.

Os membros de 6rgaos de administragao e de fiscalizacdo da Casa de Investimentos devem abster-
se de acumular cargos de administragcéo ou de fiscalizagao junto de outras entidades, quando outra

solugdo nao seja viavel para evitar uma potencial e gravosa situagao de conflito de interesses.
B. Comunicacoes

Sempre que 0 membro de um 6rgdo de administragdo ou de fiscalizagdo da Casa de Investimentos
pretenda exercer cargos de administragao ou de fiscalizagdo junto de outra entidade, fica obrigado
a comunicar a sua intengdo a Casa de Investimentos com pelo menos 40 dias de antecedéncia

relativamente a data prevista para o inicio das novas fungdes.

A Casa de Investimentos comunica ao Banco de Portugal a pretenséo dos interessados com uma
antecedéncia minima de 30 dias sobre a data prevista para o inicio das novas fung¢des, sempre que
esteja em causa o exercicio de fungbes em instituicdo ndo sujeita a registo junto do Banco de
Portugal, sendo nos restantes casos o poder de oposigao do Banco de Portugal exercido no ambito

do pedido de autorizagdo do membro para o exercicio do cargo em causa.

Sempre que sejam identificadas potenciais e efetivas situagdes de conflito de interesses resultantes
da acumulagéo, ou da intengdo de acumulagéo, de cargos junto de outras entidades, por parte de
membros de 6rgaos de administragao ou de fiscalizagao da Casa de Investimentos, os interessados

na acumulagao reportam tais situagdes, imediatamente ou, quando previamente conhecidas, com a

CASA DE INVESTIMENTOS - GESTAO DE PATRIMONIOS, S.A
Rua Beato Miguel de Carvalho, n.% 242, 4710-356 Braga
Tel.: +351 253 617 607 Capital Social de € 1.000.000 | NIPC 509126707
Registo na CMVM n.? 342 | Registo no Banco de Portugal n.2 10099

26



CASADE aB

INVESTIMENTOS

devida antecedéncia, aos responsaveis pela avaliagdo da adequacdo da Casa de Investimentos
(referidos no ponto 1.6, supra).

C. Sanacao

Sempre que seja identificada a ocorréncia de um conflito de interesses insuscetivel de ser evitado e
que resulte da acumulagéo de cargos junto de outra entidade por parte de um membro de 6rgao de
administracdo ou de fiscalizagdo da Casa de Investimentos, os responsaveis pela avaliagdo da

adequacéo:

a) Avaliam a disponibilidade do membro em causa para o exercicio das atuais fungbes

desempenhadas na Casa de Investimentos, atenta a acumulagdo em causa;
b) Avaliam a gravidade da situagéo de conflito de interesses; e

c) Gerem a situagdo, bem como potenciais riscos regulatérios, relacionais, reputacionais ou
outros, que possam da mesma resultar, dando instrugdes as partes envolvidas por forma a

resolver definitivamente a questéo.

Em ultimo recurso, sera admitida a recomendagao no sentido da ndo assungao ou da reniincia ao
cargo junto da entidade terceira ou a destituicio do membro do érgdo de administracdo ou de
fiscalizacdo da Casa de Investimentos que tenha procedido a uma acumulagao de cargos junto de
outras entidades (ou que tenha manifestado essa intengao), quando tal seja suscetivel de prejudicar
0 exercicio das fungdes que os interessados ja desempenham na Casa de Investimentos, ou quando

outra solugao nao seja viavel por forma a evitar uma gravosa situagéo de conflito de interesses.
1.1 Plano de Sucessao

Os 6rgaos de administracao e de fiscalizagao devem possuir um nimero adequado de membros e
uma composi¢cao adequada, devendo ainda ser nomeados por um periodo de tempo adequado. As
propostas de recondugao devem ser apresentadas apenas depois de considerados os resultados da

avaliagao relativa ao desempenho do membro durante o Ultimo mandato.
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A decisao de recrutamento deve, sempre que possivel, ter em conta uma breve lista com uma pré-

selegcéo de candidatos adequados, que leve em conta os objetivos de diversidade estabelecidos na

Politica.

Na sucessao dos membros dos 6rgaos de administragdo e de fiscalizacdo deve ser assegurada a

continuidade dos processos de tomada de decisdo e, na medida do possivel, evitada a substituicao

de um numero alargado de membros em simultaneo.

Na sucessao dos membros dos érgdos de administragao e de fiscalizagdo é ainda tida em conta a

promocao da diversidade nos termos previstos na presente Politica.

Em caso de auséncia ou saida sUbita ou inesperada de membros dos 6rgaos de administragcao ou

de fiscalizacdo, a Casa de Investimentos estabelece as seguintes medidas:

a)

O namero de membros do 6rgao de administragéo permite o seu funcionamento na auséncia
ou impedimento de um dos seus membros, tendo sido emitida uma procuragao para garantir

a eficacia das suas decisdes caso o referido impedimento ocorra;

Caso se verifiqgue a saida subita ou inesperada de algum dos membros do 6rgdo de
administracdo, o érgdo continua em funcionamento nas condiges referidas na alinea
anterior e a Casa de Investimentos inicia de imediato o processo de recrutamento de um

novo membro;

O 6rgao de fiscalizagdo conta com um membro substituto, motivo pelo qual se encontra
assegurado o seu funcionamento em caso de auséncia ou impedimento de um dos seus

membros;

Caso se verifique a saida subita ou inesperada de algum dos membros do 6rgdo de
fiscalizagao, o membro em questao € substituido pelo membro substituto até que se encontre

concluido o processo de recrutamento de um novo membro.
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1.12  Aprovacéo, Divulgacao e Avaliacao da Politica de Selecéo e de Avaliagao de Membros
dos Orgiaos de Administracéo e de Fiscalizacdo e de Titulares de Funcdes Essenciais

A presente Politica foi aprovada pelo Conselho de Administracao e pela Assembleia Geral da Casa

de Investimentos.
Esta Politica é divulgada a todos os colaboradores da Casa de Investimentos.

A Casa de Investimentos divulga no respetivo sitio da internet informagdo que exponha o
cumprimento das normas vigentes em matéria de idoneidade, qualificagdo profissional,

disponibilidade e independéncia dos membros dos 6rgaos de administragao e de fiscalizagao.

O conteldo, grau de detalhe e forma de apresentagdo da informagcao a divulgar obedecerédo a
regulamentagao que o Banco de Portugal venha a aprovar sobre a matéria.

Cabe ao Responsavel pelo Compliance da Casa de Investimentos e ao Conselho de Administragao
a avaliagdo da boa e efetiva aplicagcao da Politica.

O Responsavel pelo Compliance analisa a forma como a Politica afeta 0 cumprimento, por parte da
Casa de Investimentos, da legislacdo e regulamentagao aplicaveis, bem como das politicas e dos
procedimentos internos e reporta todos os riscos de conformidade e questées de incumprimento

identificados ao Conselho de Administragao.

A presente Politica é revista sempre que necessario e, pelo menos, com periodicidade anual.
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Anexo |- Anexo Il das Orientacdes da EBA Sobre a Avaliacao da Adequacao dos Membros
do Orgdo de Administracao e dos Titulares de Funcdes Essenciais
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